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Brezno 78, 2363 Podvelka, tel.: 02/88 79 700, fax.: 02/88 79 715
email: os.brezno-podvelka@guest.arnes.si 1D za DDV: 42630142

ZAPISNIK
18. redne seje Sveta zavoda Osnovne Sole Brezno-Podvelka,
ki je bila v ponedeljek, 30. 11. 2015, ob 17.00 v angleski uéilnici maticne 3ole.

Prisotni: Igor Svare, Tanja Blaznik Cvetko, Natalija Podlesnik, Janez Otorepec, Anita Pokerznik, Miran Pusnik,
Vikica Lakose.

Opravifeno odsotni: Melita Tertinek, Alenka Zigart, Jasna Skerl, Uréka Praznic, Natasa Zavcer — sindikalna
zaupnica OS Brezno-Podvelka, Simona Tertinek — zapishikarica.

Ostali prisotni: Leo Celofiga — ravnatelj OS Brezno-Podvelka, Helena Tjukajev — zapisnikarica.

Vabljeni:
- ¢lani Sveta zavoda;
- ravnatelj O3 Brezno-Podvelka Leo Celofiga;
- sindikalna zaupnica OS Brezno-Podvelka Nata%a Zavcer;
- zapisnikarica zavoda Simona Tertinek.

DNEVNI RED:
1. Pozdrav, ugotovitev sklepcnosti in sprejem dnevnega reda.
2. Obravnava in potrditev:
a) zapisnika 17. redne seje Sveta zavoda z dne 28. 9. 2015.
b) zapisnika 15. korespondencne seje Sveta zavoda z dne 7. 10. 2015.
c) zapisnika 16. korespondencne seje Sveta zavoda z dne 22. 10. 2015.

3. Porocilo ravnatelja o teko¢em poslovanju zavoda.

4. Potrditev nadstandardnega programa ur $portne vzgoje po programu Zdrav Zivljenjski slog.

5. Soglasje za zaposlitev $portnega pedagoga za izvajanje ur Sportne vzgoje po programu Zdrav
Zivljenjski slog.

6. Sklicevanje sej Sveta zavoda.

7. Prispela posta.

8. Predlogi, pobude in vprasanja clanov Sveta zavoda.

9. Razno.

K 1. tocki:
Tanja Blaznik Cvetko je pozdravila vse prisotne.
Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da so se za danadnjo sejo opravitili: Melita Tertinek, Alenka Zigart, Jasna
Skerl, Urka Praznic, Nataa Zavcer — sindikalna zaupnica O3 Brezno-Podvelka, Simona Tertinek — zapisnikarica,
zaradi bolniske odsotnosti.

Tanja Blaznik Cvetko je ugotovila, da je na 18. redni seji prisotnih 7 ¢lanov. Ugotovila je, da so sklepéni.

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da je zapisnikarica Helena Tjukajev. Dolocitev overiteljev zapisnika: Anita
Pokerznik in Natalija Podlesnik.

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da so ¢lani prejeli predlagan dnevni red za to sejo.



Tanja Blaznik Cvetko je dala na glasovanje naslednji
SKLEP: Predlagan dnevni red za 18. redno sejo Sveta zavoda 0S Brezno-Podvelka se sprejme.
ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN 0.
Sklep je bil sprejet s 7 glasovi.
K 2. tocki:
Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da bodo obravnavali in potrdili zapisnike.
K 2. a tocki:

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da sledi obravnava in potrditev zapisnika 17. redne seje Sveta zavoda z dne
28. 9. 2015. Na podan zapisnik ni bilo pripomb.

Tanja Blaznik Cvetko je dala na glasovanje naslednji
SKLEP: Zapisnik 17. redne seje Sveta zavoda 08 Brezno-Podvelka je potrjen in sprejet.
ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN 0.

Sklep je bil sprejet s 7 glasovi.
K 2. b tocki:

Obravnava in potrditev zapisnika 15. koresponden&ne seje Sveta zavoda z dne 7. 10. 2015. Soglasje za sklenitev
podjemne pogodbe za izvajanje interesne dejavnosti 3ah, za 3olsko leto 2015/16.

Tanja Blaznik Cvetko je dala na glasovanje nasledniji

SKLEP: Zapisnik 15. koresponden¢ne seje Sveta zavoda 08 Brezno-Podvelka je potrjen in sprejet.

ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN O.

Sklep je bil sprejet s 7 glasovi.

Razprava po sprejetem sklepu:
Janez Otorepec Zeli, da se zapisnik popravi, ker enemu &lanu ni bilo omogoteno glasovanje in ne, da ni glasoval.

Tanja Blaznik Cvetko je odgovorila, da se ta zapisnik ne popravi, saj je bilo gradivo poslano pravodasno. Vet o
tem se bodo pogovorili v nadaljevanju.

K 2. ctocki:

Obravnava in potrditev zapisnika 16. korespondentne seje Sveta zavoda z dne 22. 10. 2015. Soglasje k objavi
prostega delovnega mesta za nadomestno zaposlitev utiteljice razrednega pouka.

Tanja Blaznik Cvetko je dala na glasovanje naslednji
SKLEP: Zapisnik 16. korespondencne seje Sveta zavoda 08 Brezno-Podvelka je potrjen in sprejet.
ZA 6, PROTI 0, VZDRZAN 1.

Sklep je bil sprejet s 6 glasovi ZA in z 1 VZDRZANIM.




K 3. tocki:
Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da sledi poroéilo ravnatelja o tekogem poslovanju Sole.

Ravnatelj se je zahvalil za besedo. Najprej je podal pojasnilo, glede na zapisnik 17. redne seje, kjer je v 15. tocki
dnevnega reda lgor Svarc predlagal, da naj 3ola vkljugi v finantni naért nabavo novega klavirja za potrebe
glasbene $ole in lastne potrebe ter pojasnil aktivnosti, ki so tekle v tej smeri in zakaj do realizacije ni prislo.
Nadaljeval je z aktivnostmi, ki so bile izvedene:
e (0d5.10.do 9. 10. 2015 je potekal Teden otroka na vseh lokacijah.
e 7.10.2015 je bila uspedno izvedena vaja evakuacije na maticni 3oli.
e 9.10.2015 je bila uspedno izvedena vaja evakuacije na podruZni¢ni 3oli Kapla.
e 10.10.2015 je bil izveden Sport $pas na Kapli.
e 0d 12.10. do 16. 10. 2015 je bil izveden plavalni te€aj v Ruah za otroke iz vrtca pred vstopom v Solo
ter za u€ence 1. In 2. razreda vseh Sol.
e 17. 10. 2015 je bila izvedena dobrodelna akcija Drobtinica. Zbrana sredstva bodo razdeljena med
socialno gibke uéence za pokritje Solske prehrane.
e 18.10.2015 so u€enci in uiteljice prvi¢ sodelovali na Turistiénem dnevu.
e 20.10.2015 je bila slovesnost ob petnajst letnici nove podruznicne 3ole na Kapli.
21. 10. 2015 so se nadarjeni utenci udelezili likovne delavnice v 05 Ribnica na Pohorju.
10. 11. 2015 je bilo predavanje za star3e in strokovne delavce.
23.10. 2015 je bil v Lehnu izveden kostanjev piknik za u€ence.
20. 11. 2015 je bil izveden Slovenski tradicionalni zajtrk na vseh 3olah in vrtcih.
1. 12. 2015 se pri¢akuje priklop opti¢nega omreZja na matitni Soli.
V teku je tisk vos€ilnic, ki se bodo ponudile starSem in podjetjem.
18. 11. 2015 je ekipa Minioni uspe$no zastopala ¥olo v tekmovanju Prvaki znanja in se uvrstila na
drzavno tekmovanje.
Ugenka 8. razreda je na driavnem tekmovanju iz Znanja o sladkorni bolezni osvojila srebrno priznanje.
o Peto¥olec podruZniéne 3ole Kapla je prejel priznanje in nagrado na literarno-likovnem nateaju Nada
mala knjiZnica.
e Sretanje ravnateljev koroske regije na Kapli.
e Na matitni $oli imamo e vedno teZave s streho.
e lzvedenih je bilo nekaj manjsih nakupov.
e Nakup novega fotokopirnega stroja na matiéni oli, platilo v obrokih.
e Nakup telekomunikacijske omare na maticni 3oli.
Zamenjava stenskih ur na podruznicni Soli Kapla.
Uspedno zakljugen postopek Odpiranja konkurence za nabavo Zivil.
Pridobivanje informacij o davénih blagajnah.
Seznanitev z naérti glede uvedbe ratunalnitke podpore v Soisko kuhinjo, saj strmimo k temu, da bi bile
evidence povezane od nabave do porabe materiala.

Tanja Blaznik Cvetko je na glasovanje dala naslednji
SKLEP: Svet zavoda OS Brezno-Podvelka je seznanjen s poro&ilom ravnatelja o tekocem poslovanju.
ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN 0.

Sklep je bil sprejet s 7 glasovi.

4, tocki:

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da so &ani prejeli obrazloZitev k tej tocki. Priloga. Podan je bil povzetek.
Danes je $ola dobila soglasje iz Obtine Podvelka ter iz MIZS obvestilo o izvajanju programa Zdrav Zivljenjski slog.




Ravnatelj je na kratko pojasnil dejstva za nadaljnje izvajanje programa Zdravega Zivljenjskega sloga.

Razprava:
Tanja Blaznik Cvetko je vprasala po izvoru vira preseZka.
Ravnatelj je odgovoril, da je o tem razpravljal Svet zavoda na seji, 26. 2. 2015.

Janez Otorepec je vpradal, kolikien bi bil strofek v prihodnjem letu v primeru, &e 3ola ne bi bila izbrana na
razpisu?
Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da je v gradivu zapisano, da se ukine po treh mesecih, €e ne bi bili izbrani.

Janez Otorepec je predlagal, da v primeru, &e ne bi bili izbrani na razpisu, Sola zagotovi izvajanje programa 275
celo 3olsko leto preko ustanoviteljice ali iz sredstev za dodatne programe.

Tanja Blaznik Cvetko je na glasovanje dala naslednji

SKLEP: Svet zavoda OS Brezno-Podvelka potrjuje nadstandardni program 20 ur Sportne vzgoje na teden po
programu Zdrav Zivljenjski slog do zafetka novega ciklusa Zdravega Zivljenjskega sloga. Finanéna sredstva v
vigini 3.795,23 € se zagotovijo iz preseika Sole iz preteklega leta, v primeru da smo ponovno izbrani bomo
uveljavljali povratilo vseh stroskov od 1. 12. 2015 dalje.

ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN 0.

Sklep je bil sprejet s 7 glasovi.
K 5. tocki:

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da sledi obravnava in sprejem soglasja za zaposlitev 3portnega pedagoga za
izvajanje omenjenega programa.

Tanja Blaznik Cvetko je na glasovanje dala naslednji

SKLEP: Svet zavoda O3 Brezno-Podvelka daje soglasje za zaposlitev $portnega pedagoga za izvajanje
nadstandardnega programa 20 ur $portne vzgoje po programu Zdrav Zivijenjski slog za dolofen ¢as, od 1. 12.
2015 do 29. 2. 2016.

ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN 0.
Sklep je bil sprejet s 7 glasovi.
K 6. tocki:

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da se bodo pogovorili o sklicevanju sej Sveta zavoda 038 Brezno-Podvelka.
Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da je Janez Otorepec odzval na sklicevanje korespondenénih sej Sveta zavoda.
V 59. glenu poslovnika je zapisana opredelitev korespondentnih sej. Podala je podroben pregled sklicanih
korespondenénih sej od 8. korespondenéne seje vse do danes. Vse omenjene korespondenéne seje so v
povpregju trajale veé kot en dan. Postopke je potrebno izvesti v skladu z zakonodajo, ki narekuje roke, ki se jih
mora %ola driati. Meni, da e naprej lahko zadeve, ki so nujno potrebne za delovanje 3ole, izvedejo
korespondenc¢no.

Razprava:
Janez Otorepec je povedal, da ima vsak Elan pravico dobiti vabilo in prisostvovati na seji. Potrebno je izbrati
drugaden nadin. Izrecno Zeli sodelovati na vseh sejah.

Ravnatelj je pojasnil, da morajo biti vsi postopki izvedeni v rokih, zato se Svet zavoda posluiuje
korespondengnih sej, da lahko pride &m prej do realizacije. Ravnatelj je podal nekaj konkretnih primerov za

nadomestne zaposlitve.

Tanja Blaznik Cvetko je na glasovanje dala naslednji




SKLEP: Aktivnosti za pridobitev soglasja Sveta zavoda za objavo prostega delovnega mesta se lahko zainejo,
takoj po prejetem soglasju preko portala MIZS. Z sms-si se obvesti vse Elane, da poteka korespondentna seja
po e-posti.

ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN 0.

Sklep je bil sprejet s 7 glasovi.
K 7. tocki:

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da bodo pregledali prispelo posto.

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da so prejeli obvestilo o opravijenih obveznostih Sole za ravnatelje, prebran je
bil dopis. Priloga. Prav tako so €lani dobili na vpogled evidenco izdanih potnih nalogov, brez obratuna potnih
stro$kov za ravnatelja. Priloga.

Tanja Blaznik Cvetko je ravnatelju €estitala za opravljen ravnateljski izpit.

Tanja Blaznik Cvetko je na glasovanje dala naslednji

SKLEP: Svet zavoda OS Brezno-Podvelka je seznanjen s prejeto posto.

ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN 0.

Sklep je hil sprejet s 7 glasovi.

K 8. tocki:
Predliogi, pobude in vpraganja ¢lanov.

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da so na prejsnji seji pri prejeti posti obravnavali obvestilo KPK. Igor Svarc je
opozoril, da so prejeto po$to obravnavali pomanjkljivo, ker niso sprejeli sklepa. KPK poziva Svet zavoda 08

Brezno-Podvelka, da jih seznani s sprejetimi ukrepi.

Razprava:
Igor Svarc je predlagal, da bi ravnatelj sprejel Pravilnik za oddajo javnih naro¢il pod mejno vrednostjo.

Ravnatelj je odgovoril, da se strinja, podal bo zahtevo za pridobitev omenjenega pravilnika preko ZdruZenja
ravnateljev. Za narotanje materiala za strokovne delavce se Ze izvaja praksa, da se pridobita dve ponudhi in se
izbere najugodnej$a. Na podrotju zaposlovanje je Ze imenovana komisija.

Janez Otorepec je opomnil, da ni sporno javno narotilo, ampak nasprotje interesov.

Tanja Blaznik Cvetko je na glasovanje dala naslednji

SKLEP: Svet zavoda O3 Brezno-Podvelka nalaga ravnatelju, da pripravi novi Pravilnik za oddajo javnih narotil
pod mejno vrednostjo, ki bo v skladu s temeljnimi nadeli zakonodaje s podrogja javnih narodil. Pravilnik naj
vsebuje kontrolne mehanizme povezane z nasprotjem interesov po Zakonu o integriteti in preprecevanju
korupcije. Ravnatelj z njim seznani Svet zavada na eni izmed prihodnjih sej Sveta zavoda.

ZA 7, PROTI 0, VZDRZAN 0.

Skiep je bil sprejet s 7 glasovi.




Janez Otorepec je podal predlog glede zaposlovanja na OS Brezno-Podvelka. Ker je v Obéini Podvelka veliko
brezposelnih, ki imajo fakultetno izobrazbo, nimajo pa delovnih izku3enj, predlaga, da se €&im bolj spusti razpisni
pogoj za delovno dobo.

Ravnatelj je odgovoril, da je minimalni pogoj za samostojno poucevanje eno leto delovne dobe.

K 9. tocki:

Tanja Blaznik Cvetko je povedala, da bo v mesecu decembru potekal popis. Svet zavoda naj bi sprejel porocilo o
popisu v sredini meseca januarja. Predlagala je, da bi bila 19. seja Sveta zavoda 14. 1. 2016.

Tanja Blaznik Cvetko je se je zahvalila za sodelovanje in zakljuéila 18. redno sejo Sveta zavoda Osnovne 3ole
Brezno-Podvelka ob 18.30.

Zapisnikarica:

Helena TJUKAJEV
A
Overiteljici: Predsednica Sveta zavoda OS5 Brezno-Podvelka:
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Priloge:
1. Lista prisotnosti 18. redne seje Sveta zavoda.
2. Fotokopija zapisnika 15. korespondencne seje Sveta zavoda z dne 7. 10. 2015.
3. Fotokopija zapisnika 16. koresponden¢ne seje Sveta zavoda z dne 22. 10. 2015.
4, ObrazloZitev izvajanja ur 3porta po programu Zdrav Zivljenjski slog.
5. Soglasje za izvajanje programa Zdravega Zivljenjskega sloga iz Ob&ine Podvelka.
6. Obvestilo o izvajanju ZZS iz MIZS.
7. Fotokopije potnih nalogov brez obracuna potnih stroskov ravnatelja — Sole za ravnatelje.
8. Prispela posta.



